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LA STRATÉGIE DU CD47 POUR LES MOBILITÉS SOLIDAIRES
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2021
Une démarche de développement social local portée par le CD47 sur la cdc BHAP qui a fait émerger une problématique

de mobilité.

Un diagnostic approfondi sur ce territoire élaboré avec l’appui du CEREMA qui a mis en lumière la complexité de cette
problématique → nécessité d’étendre le périmètre de l’étude à l’échelle départementale.

2022
Une étude « Mobilités durables et inclusives pour les publics les plus fragiles en Lot-et-Garonne » à

l’échelle du département, cofinancée par l’Etat et le CD47 → des conclusions alarmantes de cette étude :
- 50% des lot-et-garonnais en situation de vulnérabilité.
- Une offre de mobilité solidaire insuffisante, inégalement répartis sur le territoire, et ne répondant pas aux besoins croissants de la
population.

 « Plan Routes et Déplacements du Quotidien » dont l’axe III est spécifiquement dédié aux mobilités solidaires :
- La création d’une plateforme départementale de mobilité solidaire,
- Le soutien au développement de solutions de mobilité non pourvues,
- L’accompagnement des territoires en matière d’ingénierie et de coordination.

Conventionnement R&D avec le Cerema pour l’élaboration d’un Plan d’Action Commun en Matière de Mobilité
Solidaire (PAMS)



LA CONVENTION R&D PAMS CD47
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 Une démarche expérimentale → probablement le 1er PAMS en NA

 Accompagnement du CD47 qui alimentera un GT Cerema dédié à la mise en œuvre d’une 
méthodologie facilement duplicable

 Une étude en 3 phases :
 Cadrage de la démarche d’élaboration du PAMS : objectifs, choix du bassin de mobilité, construction de la 

démarche et des indicateurs d’évaluation,…

 Accompagnement à la formalisation d’un PAMS : màj du diagnostic 2022, élaboration d’une cartographie 
dynamique, recensement des besoins en mobilité

 Planification des actions à déployer : définition et priorisation des actions, identification des ressources et 
financements mobilisables.

 Durée prévisionnelle = 12 mois
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Merci de votre attention
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