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AGIR POUR LE CLIMAT. 
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LA GENESE 
2017 2016 



 
 

QUICKMOVE élu « coup de cœur » parmi les 1173 projets proposés lors de l’appel à 
projet « MON PROJET POUR LA PLANETE » organisé par le ministère de la transition 
écologique et solidaire, l’ ADEME et l’agence de la biodiversité. 
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2018 

UNE IDÉE RECONNUE 



QUICKMOVE 

Compteur 
individuel CO2 

Transports	en	commun	
Zone	de	covoiturage	

Des outils pour développer l’écomobilité.  
•  UN  CONCEPT: QUICKMOVE 
•  UNE APPLICATION: KAROS 
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Aujourd’hui 

Demain 



LA MISE EN PLACE 
D’UN DÉFI C02 

LA VALORISATION DU CO2 
NON ÉMIS GRÂCE À LA LOI 
LOM 

LA CRÉATION D’UN 
COMPTE INDIVIDUEL 
CO2 

Des outils pour développer l’éco Mobilité 



LE DÉFI C02  
AVEC POUR 
OBJECTIF LA 
PLANTATION  
D’ARBRES 

DES AMBASSADEURS 
POUR CONVAINCRE 

LA CRÉATION DE 
COMMUNAUTÉS POUR 
RASSURER 

Des hommes pour développer l’écomobilité 
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MON EXPÉRIENCE 
En 40 jours 
•  54 trajets domicile/travail, travail/domicile réalisés 
•  7 covoitureurs sollicités. 

MES MOTIVATIONS 
•  Le climat. 
•  L’activité physique engendrée par le déplacement vers la zone de covoiturage. 
•  Le retour à des horaires de travail plus conforme.   
•  Maintien de la flexibilité des horaires d’embauche et de débauche. 
•  Les rencontres. 
•  Les économies engendrées. 


