
Le Pilotage de l’Ad’AP
 à Rueil-Malmaison

CEREMA VAT / 21 et 22 novembre 2017



L’élaboration 
de l’Ad’AP

CEREMA VAT / 21 et 22 novembre 2017



Rappel de la méthodologie d’élaboration

• Désigner  un coordinateur, 

• Dégager une méthodologie commune pour l’élaboration de l’ Ad’AP,

• Mobiliser les différentes directions concernées,

• Organiser les instances de décisions,

• Intégrer des instances de concertation.



Méthodologie d’élaboration

• 1° Etablir les attestations d’accessibilité du patrimoine communal,

• 2° Réactualiser le diagnostic au regard de la nouvelle réglementation,

• 3° Identifier les dérogations possibles dans chaque E.R.P.,

• 4° Identifier les bâtiments qui feront l’objet de travaux de changement ou qui seront fermés avant 
l’échéance de l’ Ad’Ap, 

• 5°  Revoir la destination de certains bâtiments et délocaliser l’activité,

• 6° Identifier des ERP concernés par les dérogations pour disproportion manifeste,

• 7° Rapporter l’enveloppe budgétaire à 9 ans, 

• 8° Valider la démarche auprès de la préfecture,





Le suivi de l’Ad’AP
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Pilotage de l’Ad’AP

• 1 coordinateur

• 1 comité de pilotage annuel 

• 2 groupes de travail CCA mobilisés : ERP et IOP

• 2 instances de concertation : la CCA et la Charte Rueil-handicap



Suivi technique pour les ERP

• Concertation auprès des directions

• Evaluer la pertinence du choix de l’ERP

• Visite sur site de chaque ERP sélectionné en présence du directeur du site

• Détermination des travaux à mener ou dérogation à solliciter

• 4 groupes de travail annuels pour suivre l’avancée des missions de chacun

• Validation des écarts en Comité de Pilotage

•  Instances de concertation : la CCA et la Charte Rueil-handicap



Les leviers et opportunités

• Mobilisation des acteurs concernés

• Moyens humains 

• Moyens financiers

• Réseau handicap au niveau du département



Les freins

• Patrimoine important

• Patrimoine ancien

• Manque de visibilité sur les différents projets en cours

• Légitimité du coordinateur

• Connaissance du patrimoine de la Ville



Les pistes de travail

• Positionnement du coordinateur 

• Délégation accessibilité

• Mobilisation des gestionnaires de site

• Communication auprès du public
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